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INCONTRI INTERNAZIONALI DI CAUX
Rlspondere alle cause piu recondite della

insicurezza umana

3 - 9 luglio
Una "leadership di servizio™
per contribuire alla sicurezza degli uomini

11 =16 luglio

Onesta e fiducia
nell'economia globale.
passare dalle parole ai fatti

Per eliminare l'insicurezza non e sufficiente metter fine ai conflitti né

ridurre le minacce terroristiche. E necessario anche soddisfare i bisogni
vitali di ogni individuo: casa, cibo, lavoro, salute, educazione e soprattutto
dignita. Tutte priorita, queste, da cui vengono ancora esclusi milioni di
esseri umani. La poverta e I'ingiustizia sociale restano ancora contigue all'-
opulenza mentre la distruzione dell'ambiente e i cambiamenti climatici
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Iniziative e Cambiamento

minacciano la sicurezza e la pace mondiali.

Per altre informazioni:



Giovedi

3 luglio (h. 16,45) -
mercoledi

9 luglio (h. 12)

Venerd

Il luglio (h. 16,45) -
mercoledi

16 luglio (h. 12)

Venerd

18 luglio (h. 16,45) -
mercoledi

23 luglio (h.12)

Venerdi

25 luglio (h. 15) -
venerdi

| agosto (h. 12)

Domenica

3 agosto (h. 16,45) -
domenica

10 agosto (h. 12)

Martedi

12 agosto (h. 16,45) -
domenica

17 agosto (h. 12)

Una "leadership di servizio™
per contribuire alla sicurezza degli uomini

Il sentimento di insicurezza comincia ad instaurarsi in un primo momento a livello personale
quando ci sentiamo vittime del sistema. Ed € altresi legato alle nostre paure, alle nostre
superstizioni e alle nostre incomprensioni. Quali sono i requisiti di leadership necessari e quali
mezzi pratici possono liberarci da questi ostacoli? Venite a Caux per cercare insieme ad altre
persone che condividono questa preoccupazione una risposta a queste domande nel corso
di uno stage di sei giorni di "leadership di servizio".

Onesta e fiducia nell'economia globale:
passate dalle parole ai fatti

Com'ée facile fare una diagnosi di questo problema, & altrettanto difficile coniugare onesta e
fiducia con la vita economica. "Valori e assunzione di responsabilita”; "Lavoro per tutti nel XX
secolo"; "Come finanziare un mondo piu sicuro?": questi sono i temi che vengono affrontati.
Partecipanti di differenti culture, formazione e generazioni si pongono degli interrogativi su
quali siano le azioni che possono aprire la strada al cambiamento.

Gli organizzatori di questa Conferenza vogliono indagare su come un cambiamento positivo
nel sistema economico mondiale possa nascere dalla decisione di un cambiamento a livello
personale.

Rispondere alle cause piu recondite
dellinsicurezza umana

Due sono le cause dell'insicurezza umana: da una parte la divisione sociale, la guerra, la
distruzione di popoli e di culture, la mondializzazione e tutte le ingiustizie che ne derivano e
che troppo spesso celano la prevaricazione e I'arricchimento di altri popoli a cui danno origi-
ne; dall'altra questo zoccolo duro, quasi irriducibile, che € insito nell'animo umano, formato
da egoismo, rancori, relazioni conflittuali, che soffocano la nascita della speranza e della fidu-
cia in un mondo migliore e che ci impediscono di risollevarci dalla nostra condizione. La
causa recondita dell'insicurezza € si nella societa, ma anche in noi stessi.

Il Centro di Caux favorisce il dialogo e I'ascolto degli altri. Attraverso una presa di distanza
da queste tristi reafta del mondo che ci circonda e la riscoperta dei veri valori, uomini,
donne, adolescenti guardano alla realta sotto un diverso angolo visuale e trovano soluzioni
che rafforzano il senso della sicurezza.

Gli strumenti per cambiare

Gettare ponti di fiducia in un mondo multiculturale e diviso da tante differenze. Una settim-
ana stimolante di sviluppo personale e di acquisizione di strumenti che permettano a ciascu-
no di assimilare e mettere in pratica lo spirito di Caux. Una équipe internazionale di animato-
ri esperti dara vita a sessioni interattive sulla costruzione della pace, del dialogo, sulla creazio-
ne di forme di collaborazione ed ancora sugli strumenti essenziali per il cambiamento della
societa: strumenti che altri non sono che i principi fondanti di Iniziative e Cambiamento.

Gli artisti possono risanare questo mondo ferito?
Gli artisti e gli amanti dell'arte possono fare la differenza in questo tempo di guerre, di vio-
lenze, di devastazioni e di carestie? Una sessione animata da uomini e donne che credono
che l'arte possa rimettere in discussione e trasformare le mentalita e i comportamenti. A
qualsiasi culftura o scuola di pensiero voi apparteniate, venite per una settimana di seminari
interattivi, di discussioni con artisti e creatori di opere d'arte e di spettacoli.

Sviluppare un dialogo culturale;
imparare a vivere insieme con le nostre differenze

Noi viviamo ormai in una societa multiculturale. Da parte di ciascuno € necessario sviluppare
il senso di appartenenza all'unica comunita umana. Il cammino che le diverse comunita faran-
no I'una verso l'altra potra contribuire a colmare il divario esistente e a ridurre i conflitti, spe-

cialmente tra I'occidente e il mondo islamico. Un incontro nel solco del "Dialogo sulle civilta
del 2007".

Le date e i temi delle diverse sessioni sono di seguito indicati. Il programma di ciascuna di queste potra
essere richiesto alla Segreteria. Tali programmi, al pari di altre informazioni quali i nomi dei parteci-
panti, saranno regolarmente aggiornati e resi disponibili sul sito www.caux.ch

DATE E TEMI



Un’esperienza di vita
comunitaria

Una delle caratteristiche di Caux ¢ la vita di
comunita:
| partecipanti sono invitati a far parte di gruppi
composti da 12 a 20 persone, creando cosi
I'occasione di scambi in un clima di apertura e
di reciproco rispetto.
Questi gruppi partecipano al funzionamento
pratico del Centro (cucina, servizio in sala da
pranzo, servizio nelle camere, ecc.); il che per-
mette a ciascuno di servire e di imparare dagli
altri.
Il programma permette altresi di raccogliersi in
silenzio e di attingere alle proprie risorse inte-
riori.
Il programma comprende adunanze plenarie,
riunioni dei gruppi, conferenze settimanali,
serate culturali. E' assicurata la traduzione
simultanea. Sono possibili attivita all'aria aperta.
E' possibile partecipare accompagnati dalla
propria famiglia. Durante le adunanze plenarie
€ organizzato un programma per i bambini dai
3ai 12 anni.
| partecipanti sono invitati a mostrare sensibili-
ta per la presenza di persone di altre culture e
tradizioni e di tutte le eta. Alcune semplici
regole di buona convivenza sono accettate di
comune accordo.

La sede degli incontri

Il Centro delle conferenze di Iniziative e Cambia-
mento, posto in posizione preminente sul lago
Lemano, pud accogliere fino a 450 persone alla
volta. Questo antico palazzo € diventato nel 1946
un luogo di incontri internazionali grazie all'investi-
mento in denaro, in tempo e in convinzioni di
numerosi benefattori.

Poiché la maggior parte delle camere € a due letti,
i delegati possono essere alloggiati in due per ogni
camera. Vogliate indicare se desideriate essere
alloggiati da soli. Le camere sono dotate di una
linea telefonica diretta, ma non di radio né di tele-
visione. E’ possibile usare i computers nella sala
“internet” con un modico contributo di partecipa-
zione alle spese. Alcune stanze del Centro sono
dotate di “w-lan”.

Per presa di contatto

Segretariato degli incontri di Caux
www.caux.ch

(dal 26 giugno 2008)
Mountain House
CH-1824 Caux

Tel. +41 21 962 91 11|
Fax +41 21 962 93 55

confsec@caux.ch

(fino al 25 giugno 2008)
Casella postale 4419
CH-6002 Lucerna

Tel. +41 41 310 12 6]
Fax +41 41 311 22 14

Come si arriva a Caux

Caux dista un'ora e mezza, sia in auto che in treno, da Ginevra e a venti-
cinque minuti da Montreux. Tra I'aeroporto di Ginevra e Montreux esis-
tono collegamenti ferroviari ogni mezz'ora. Consultare gli orari e le coin-
cidenze per Caux sul sito www.ffs.ch. Poiché Caux ¢ situato a 1000
metri di altitudine, si consiglia di dotarsi anche di capi d'abbigliamento di
lana.

Contributo alle spese di soggiorno

Gli importi sottoindicati coprono la pensione completa, tutte le spese di
partecipazione alle conferenze e di traduzione, nonché quelle per le
manifestazioni culturali.

Per persona al giorno CHF 132.- (EUR 83)
con contribuzione alle spese di mantenimento dellimmobile

Per persona al giorno CHF 92.- (EUR 58)
senza contrubuzione alle spese di mantenimento dell'immobile

Bambini di eta inferiore ai 5 anni
Bambini dai 5 ai |15 anni
Giovani dai 16 ai 23 anni e studenti

gratis
CHF 46.- (EUR 29)
CHF 55.- (EUR 34)

Ogni contributo supplementare sowviene il finanziamento del soggiorno
di studenti, famiglie, disoccupati, nonché di persone provenienti da Paesi
a divisa debole.

Poiché un contributo finanziario € atteso da ogni partecipante, vogliate
indicarne 'ammontare sulla vostra scheda di iscrizione, indicando pari-
menti il nome dell'organizzazione o della persona che coprira per vostro
conto la differenza qualora siate impossibilitati a versare la tariffa piena.
Vogliate cortesemente inviare in anticipo il vostro contributo o versarlo
alla reception del Centro delle conferenze nelle ventiquattr'ore successi-
ve al vostro arrivo. Si accettano le seguenti monete: franchi svizzeri, euro,
dollari US.A, al pari degli assegni bancari e dei travellers’ cheques. Carte
di credito accettate: Eurocard, Visa, MasterCard, American Express.

Pagamento in anticipo:
Fondazione CAUX-Iniziative e Cambiamento, CH-6002 Lucerna

Postfinance: 60-12000-4

Conto corrente bancario: Credit Suisse, Lucerna:
Conto in EUR: 249270-62-3

IBAN: CH58 0483 5024 9270 6200 3

Swift Code: CRESCHZZ60A

Conto in CHF: 249270-61-5
IBAN: CH38 0483 5024 9270 6100 5

Nella consapevolezza che il Centro delle conferenze di Caux puo conti-
nuare ad esistere solo grazie alla generosita di molte persone, vi ringrazi-
amo in anticipo per il vostro contributo.

CAUX



Organizzazione

Iniziative e Cambiamento € un movimento mondiale che opera per ripri-
stinare la fiducia al di la di ogni barriera. Esso riunisce uomini e donne di
tutti i continenti e di tutte le culture, nazionalita, religioni ed estrazioni
sociali che lavorano per il cambiamento della societa, ad iniziare dalla
loro vita.

Nel 1938 mentre le nazioni europee si preparano alla guerra Frank
Buchman, il fondatore del movimento, propone la visione di "un mondo
senza odio, senza paura, senza egoismi" e lancia un appello ad un "riarmo
morale e spirituale".

All'indomani della Seconda Guerra mondiale, sotto la denominazione di
Riarmo Morale si sviluppa un programma mirato al riavvicinamento degli
ex-nemici, specialmente Francia e Germania, e Giappone e i suoi vicini
asiatici. Il movimento agisce anche in favore del dialogo sulla decolonizza-
zione, del dialogo tra le parti sociali ed altresi sulle relazioni interetniche,
interreligiose e per i diritti dei popoli indigeni.

Cio che fa la differenza € che ogni individuo qualsiasi sia la sua situazione
ha un suo ruolo. Accettando i cambiamenti al proprio comportamento e
alla propria maniera di pensare che si rendano necessari le persone o i
gruppi implicati nei vari conflitti possono trovare un comune terreno di
intesa. Per vincere la resistenza al cambiamento € necessaria una dinami-
ca spirituale che nasca dall'ascolto interiore quotidiano e dal rispetto dei
principi etici.

Obiettivi

Come movimento mondiale [niziative e Cambiamento mira a:

® Guarire le ferite della storia ai punti di attrito fra le culture e le
civilta — al fine di uscire dal circolo vizioso delle rivendicazioni.

® Rafforzare i fondamenti morali e spirituali della democrazia — combat-
tendo gli interessi di parte e la corruzione.

® Dare la forza ad ogni uomo — a livello individuale, famigliare e collet-
tivo — di uscire dalla logica delle reciproche accuse per entrare nella
logica dell'amore e dell'assunzione delle proprie responsabilita.

® Promuovere I'impegno etico dei protagonisti dell'economia, cosi da
favorire la creazione di nuovi posti di lavoro, da correggere gli squili-
bri economici ed ecologici e da scacciare le cause pit profonde della
poverta.

® Favorire uno spirito comunitario nei grandi agglomerati umani, com-
battendo tutte le cause di discriminazione, di razzismo o di qualsiasi
aftra natura.

® Creare dei punti di incontro, per mandare avanti queste iniziative, per

Segretariato degli incontri di Caux
www.caux.ch

(dal 26 giugno 2008)
Mountain House
CH-1824 Caux

Tel. +41 21 962 91 11
Fax +41 21 962 93 55

confsec@caux.ch

(fino al 25 giugno 2008)
Casella postale 4419
CH-6002 Lucerna

Tel. +41 41 310 12 6
Fax +41 41 31122 14

Mohamed Sahnoun, Presidente de Iniziative e
Cambiamento Internazionale i Kofi Annan, Caux,
8 agosto 2007.

Strutture

CAUX-Iniziative e Cambiamento € una fondazione
indipendente di pubblica utilita la cui sede € a
Lucerna (Svizzera) e che aderisce agli obiettivi del
movimento. Proprietaria e gestore del centro di
incontri di Caux, essa vi accoglie delegati prove-
nienti da ogni parte del mondo. E' membro fon-
datore dell'Associazione Iniziative e Cambiamento
Internazionale.

Con base a Caux e uffici a Ginevra — I'Associa-
zione Iniziative e Cambiamento Internazionale &
istituzione legale e amministrativa che riunisce le
associazioni mondiali affiliate al movimento. Essa e
accreditata e rappresentata presso il Consiglio
Economico e Sociale (ECOSOC) delle Nazioni
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INIZIATIVE E CAMBIAMENTO



