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Предыстория 
Служение, Ответственность, 
Лидерство (SRL) – это серия 

ежегодных конференций в Ко, 
(Швейцария), которые организуют 

молодые профессионалы, 
преимущественно из Восточной 

Европы. Их объединяет идея того, 
что реальные перемены в обществе 
осуществляются благодаря особому, 

основанному на служении и 
ответственности, типу лидерства. 

Первая SRL конференция 
состоялась в 2002 году. В прошлом 

году, на шестой конференции, 
посвященной теме  «Служащее 

Сообщество – Ценности, 
Ответственность и Лидерство», 
приняло участие порядка 200 

человек из 38 стран мира. 

Итоги конференции 2007 года: 
согласно проведенному опросу, 

примерно 85% участников указали, 
что SRL-конференция 

соответствовала их ожиданиям. 
Большинство выразило желание 

участвовать в будущих SRL-
конференциях, отметив также 

особую атмосферу и дух 
сообщества во время мероприятия. 

3-9 июля 2008 

Глобальное лидерство, 
основанное на служении: 
вклад в безопасность человечества 
(приложение к программе) (версия от 6 февраля 2008)  

Введение 
Чувства незащищенности и беспомощности всего человечества часто 
начинаются с ощущения себя жертвой на личностном уровне. Иногда это 
связано с определенными страхами, предрассудками, недопониманием. 
Существует ли правильный ответ на этот вопрос? Какие лидерские и 
жизненные качества/навыки могут помочь? Может ли качество 
лидерства изменить ситуацию и дать надежду миру? Мы приглашаем 
Вас принять участие в 6-дневном процессе познания лидерства, 
основанного на служении, в поиске ответов путем обсуждения и 
применения знаний на практике в Ко. 

Процесс/Метод 
Для достижения результата в программе будут сочетаться различные 
форматы проведения конференций: встречи в малых группах, 
пленарные сессии и семинары.  Часть времени на конференции будет 
выделена для анализа примеров из жизни выдающихся лидеров. В 
течение конференции будет использоваться технология Открытого 
пространства (Open Space), благодаря которой участникам 
предоставится возможность творчески подойти к обсуждению 
заинтересовавших их вопросов. 

Данное приложение к программе является частью Общей программы 
международных конференций Ко 2008, доступной на www.caux.ch/2008 
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Глобальное лидерство, основанное на служении: вклад в безопасность человечества 
Международная конференция в Ко, Швейцария, 3 июля (16.45) – 9 июля (12.00) 2008 

Цели конференции 
Воодушевить к действию и дать 
практические навыки потенциальным 
лидерам. В процессе обмена идеями и 
опытом у участников будет возможность 
углубить свое понимание лидерства, 
основанного на ценностях, а также 
расширить понимание мировых 
потребностей и тех вызовов, что стоят перед 
современными лидерами. 

Кому следует 
принять участие  
Участником конференции может стать 
каждый, кто ищет ответ на вопрос о том, как 
удовлетворить мировые потребности на 
глобальном, местном и личном уровнях, и 
хочет построить надежную основу для 
безопасности человечества. 

Расписание дня 
конференции 
9.30-10.45  Обсуждение в малых  группах 
11.00-12.00  Пленарная сессия  
14.00  Свободное время/время для 

мероприятий (по желанию)  
16.45-18.15  Семинары, анализ конкретных 

исторических примеров  
20.30  Вечерняя программа 

Отзывы участников 
предыдущих 
конференций 
«Я был впечатлен готовностью молодых 
людей выступать в роли лидеров и брать на 
себя  ответственность, впечатлен их 
воображением … это говорит о том, что они 
могут дать Европе и миру» - Филипп 
Буббайер, Великобритания 

«Я почувствовал настоящую силу 
сообщества! С такой поддержкой становится 
понятно, что попытки изменить мир не 
напрасны! Мы действительно можем это 
сделать!» - Алексей  Андреев, Украина 

Заявки и дальнейшая 
информация 
Секретариат конференций Ко 

confsec@caux.ch           www.caux.ch 

(до 25 июня 2008)          (с 26 июня 2008) 
PO box 4419                Mountain House 
CH-6002 Luzern            CH-1824 Caux 
Switzerland                   Switzerland 
Tel.  +41 41 310 12 61   Tel.+ 41 21 962 91 11 
Fax. +41 41 311 22 14  Fax. +41 21 962 93 55 

Ежедневная программа 
Четверг - Пятница 3-4 июля: Представление темы: «Кто является лидером, 
а кто нет?» Лидерами рождаются или становятся? Ведущие или ведомые? 
Вынужденные реагировать или ведомые высшими идеями, слушающие или 
говорящие, скрытые или явные? Может ли «обычный человек» стать 
лидером? 
Суббота 5 июля: «Что вдохновляет лидера к действию?» - мы рассмотрим 
темы призвания, видения и искушения. Лидерство само по себе - это 
искушение? Что делает нас свободными людьми? Только когда ты следуешь 
своему призванию, ты можешь в полной мере использовать то, чем одарен 
– навыки, таланты, озарения. 
Воскресенье 6 июля: При определении «Лидерских качеств» необходимо 
учитывать возможности лидерства в отношении самого себя и умение 
строить доверие с окружающими людьми. Что формирует лидера? Как 
измерить качество лидерства? Судить по плодам? 
Понедельник 7 июля: Рассмотрение темы «Устойчивое эффективное 
лидерство». Особое внимание будет уделено личному призванию и тому, как 
наше видение воплощается в социальном контексте.  
Вторник 8 июля:  «Применение». Этот день будет посвящен тому, как 
применить полученные знания в жизни. Результаты этого дня будут 
представлены на следующий день … 
Среда 9 июля Заключительная сессия конференции    
В субботу, 5 июля: Официальный день. Состоится встреча с членом 
Швейцарского Парламента Диком Марти и представителем Программы 
Развития ООН Олафом Корвеном. Конференцию посетят специально 
приглашенные гости. 

Вопросы к участникам 
Конференция станет «живой лабораторией» для поиска и выражения своего 
лидерского потенциала. Лидерство воспринимается разными людьми по-
разному.  Мы осознаем, что у каждого участника существует свой способ 
открытия лидерства и его осуществления на практике. Чтобы лаборатория 
работала эффективно, нам необходимо как можно лучше понимать друг 
друга. Именно поэтому команда организаторов приглашает Вас ответить на 
некоторые вопросы: 

1) Пожалуйста, напишите в 50 словах, что для вас значит «служащий 
лидер». Считаете ли Вы себя настоящим лидером? 

2) Назовите, пожалуйста, 3-5 примеров позитивных лидеров и 
объясните сделанный выбор? 

3) Что вы ожидаете получить от участия в конференции? Чего бы вы 
хотели избежать в конференции? 

Пожалуйста, отправляйте Ваши ответы на srl@caux.ch   

Заявки и визы 
Для заявки на участие в конференции, пожалуйста, используйте форму, 
которую вы можете найти на сайте: www.caux.ch/2008  
Организаторы располагают ограниченной суммой для покрытия расходов на 
проживание в конференц-центре наиболее заинтересованных и 
мотивированных участников, а также, если это действительно необходимо, 
– для частичного возмещения транспортных расходов. 
Тем, кто желает подать заявку на участие и нуждается в дополнительном 
финансировании, следует отправить ответы на вышеперечисленные 
вопросы не позднее 15 апреля на srl-assist@caux.ch. После получения 
положительного ответа от организаторов конференции Вам также будет 
необходимо заполнить анкету для участие в конференции, которую можно 
найти по адресу: www.caux.ch/2008. 
Для тех, кому необходима виза для въезда в Швейцарию, напоминаем, что 
заявки требуется отправлять минимум за 10 недель до конференции, то есть 
до конца апреля. Для тех, кто путешествует через любую другую 
Европейскую страну, напоминаем о необходимости получить Шенгенскую 
визу с правом двойного въезда в посольстве одной из стран Шенгенского 
соглашения. 

Для получения дополнительной информации о конференции обращайтесь 
к Общей Программе Конференций на сайте: www.caux.ch/2008   


