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Dienende Gemeinschaft – Werte, Verantwortung und Führung 
Donnerstag, 5. Juli (16.45 Uhr) – Mittwoch, 11. Juli (12.00 Uhr) 2007 
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Einleitung 
Familien, Vereine, Gesellschaften, Kirche, Gemeinde, 
Staat – in der modernen Welt gehört jeder und jede von 
uns einer Vielzahl von Gemeinschaften an. Wie und 
warum entstehen Gemeinschaften? Was ist ihr Nutzen 
und Wert? 
An dieser Konferenz werden wir uns damit beschäftigen, 
wie Menschen in einer Gemeinschaft wachsen können 
und wie diese Gemeinschaft zu einem Auslöser für 
positive Veränderungen in der Welt werden kann.  
Fragen zur Führung von Gemeinschaften (Demokratie) 
werden ebenso zur Sprache kommen wie Fragen zur 
Einstellung von Gemeinschaften gegenüber den 
Anderen, denjenigen, die nicht zur jeweiligen 
Gemeinschaft gehören.  
 
Ein typischer Konferenztag 
08.00 Frühstück 
09.30 Arbeit in Diskussionsgruppen 
11.00 Plenumssitzung 
12.30 Mittagessen 
14.00 Zeit zur freien Verfügung 
15.45 Nachmittagstee 
16.45 Workshops, Referate, Interviews 
18.30 Nachtessen 
20.15 Abendprogramm 
�

Themen 
5. – 6. Juli: Warum braucht es Gemeinschaften? Was 
wird zur Bildung von Gemeinschaften benötigt?  
7. Juli: Was macht eine Gemeinschaft aus?  
8. Juli: Was bedeuten Gemeinschaften für uns? – 
Kontrolle und Unterordnung oder Raum, sich zu 
entwickeln?   
9. Juli: Werte, die uns ermutigen – Ängste, die uns 
bremsen 
10. Juli: Antworten von Gemeinschaften auf weltweite 
Herausforderungen 

11 July: Schlussfolgerungen 
 

Fragebogen:  
Das Organisationsteam der Konferenz möchte mit 
Ihnen zusammen das Konzept der Gemeinschaft 
studieren. Es ist klar, dass wir als Organisierende 
nicht auf alle Fragen, die Sie haben, eine Antwort 
haben. Wir hoffen, gemeinsam mit Ihnen Antworten 
zu finden, während der Konferenz, bei der wir uns 
kennen lernen und gemeinsame Erfahrungen 
machen. Um diesen Prozess in Gang zu bringen 
und um Sie besser kennen zu lernen, möchten wir 
Sie bitten, die folgenden Fragen zu beantworten:  
1) Beschreiben Sie bitte in max. 50 Worten, was 
Gemeinschaft für Sie bedeutet. Was verstehen Sie 
unter Gemeinschaft? 
2) Was beabsichtigen Sie nach der Konferenz mit 
Hilfe der gemachten Erfahrungen zu tun? 
3) Welche Aspekte von Initiativen der Veränderung 
interessieren Sie am meisten? Worüber möchten 
Sie mehr erfahren? 
Bitte senden Sie Ihre Antworten an srl@caux.ch 
 
 
Anmeldung, Kosten, Visa 
Die allgemeinen Teilnahmekosten entnehmen Sie 
bitte dem Hauptkonferenzprogramm, das auf 
www.caux.ch bezogen werden kann.  
Auf www.caux.ch finden Sie auch das Online-
Anmeldeformular.  

Es steht ein beschränkter Betrag zur Verfügung, 
um einen Teil des Konferenzbeitrags und evtl. auch 
der Reisekosten von besonders motivierten 
Bewerbern zu übernehmen. Wenn Sie sich für eine 
solche Unterstützung interessieren, senden Sie 
bitte Ihre Antworten auf die obigen Fragen 
spätestens bis zum 15. April an srl-assist@caux.ch, 
bevor Sie das Anmeldeformular ausfüllen.  

Wenn Sie ein Visum für die Einreise in die Schweiz 
benötigen, melden Sie sich bitte bis spätestens 
Ende April an. 
Wenn Sie nicht per Flugzeug anreisen, bitte 
beachten Sie, dass die Schweizer Behörden keine 
Einreise- oder Transitvisa für den Schengener 
Raum oder andere Drittländer ausstellen können.
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