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Au service de la communauté: valeurs, responsabilités et leadership
Du jeudi 5 juillet (16h.45) au mercredi 11 juillet 2007 (midi)

Introduction

Famille, clubs, associations, église, ville, pays — dans le
monde moderne, chacun de nous fait partie d'une ou
de plusieurs communautés. Pourquoi créons-nous des
communautés? Quelles en sont les missions et les
valeurs?

Dans cette session, nous explorerons le
développement de la personne au sein d'une
communauté; comment nos communautés peuvent étre
des catalyseurs de changements positifs. Les
participants aborderont la question du leadership dans
une communauté et se pencheront sur leur attitude
envers "lautre”, celui "qui n'y appartient pas".
Ensemble, nous voulons aussi relever les défis lies au
fonctionnement démocratiques des communautés et de
la société.

Une journée type

08.00 Petit-déjeuner

09.30 Groupes de discussion

11.00 Session pléniére principale

12.30 Déjeuner

14.00 Temps libre pour activités ad hoc
15.45 Rafraichissements

16.45 Ateliers, présentations, interviews
18.30 Diner

20.15 Programme du soir

Déroulement

5-6 Juillet: Introduction ou les participants
rechercheront les raisons et besoins de créer des
communautés.

7 Juillet: Recherche de ce qui fait I'essence de la
communauté.

8 Juillet: Différentes communautés; que peuvent-elles
signifier pour nous: Contréle et pouvoir ou espace de
croissance?

9 Juillet: Nous voulons explorer les valeurs et les
peurs, qui nous donnent les moyens d'avancer, ou qui
nous découragent.

10 Juillet: Nous discuterons des réponses des
collectivités aux défis mondiaux.

11 Juillet: Conclusion et envoi.

Questionnaire:

Nous, les organisateurs, vous invitons a un voyage
d'exploration et d'étude du concept de communauté.
Comme nous sommes conscients de ne pas avoir
foutes les réponses aux questions que vous pourriez
avoir, nous espérons trouver des réponses avec
vous, en faisant connaissance et en partageant des
expériences au long de la semaine que nous vivrons
ensemble. Pour faciliter ce processus et apprendre
a mieux vous connaitre, nous aimerions vous
demander de répondre aux questions suivantes:

1) En 50 mots ou moins, veuillez écrire ce que, pour
vous, signifie communauté. Comment vous le
comprenez.

2) Qu'aimeriez-vous faire apres la conférence de
I'expérience que vous espérer acquérir a Caux?

3) Quel aspect d'Initiatives & Changement aimeriez-
vous approfondir, étudier, discuter au cours de la
conférence?

Merci d'envoyer votre réponse a sri@caux.ch

Inscription, colits et visas:

Priere de consulter le programme général pour les
frais de participation et la formule d'inscription.

On peut I'obtenir aux adresses ci-dessous ou en
ligne sur www.caux.ch/.

Un financement limité a pu étre trouvé pour aider
des candidats bien motivés a couvrir le colt de leur
séjour a la conférence et, en cas de besoin réel,
d'aider pour une partie des frais de voyage.

Les candidats au financement sont priés d'envoyer
leurs réponses au questionnaire ci-dessus a srl-
assist@caux.ch avant de remplir leur inscription.

Pour les personnes ayant besoin d'un visa pour la
Suisse, priere de vous inscrire au moins dix
semaines a l'avance, c'est-a-dire avant fin avril.

Pour ceux et celles devant traverser un ou plusieurs
pays de la zone Schengen pour laquelle ils auraient
besoin d'un visa, n'oublier pas de faire une demande
pour un visa double entrée a 'ambassade du
premier pays Schengen traversé.

Priére de répondre a:

CAUX - Initiatives et Changement
Case postale 4419

CH-6002 Lucerne

Tél +41 41 /310 12 6l

Fax +41 41 /31122 14

confsec@caux.ch

www.caux.ch/

A partir du 28 juin 2007:
Case postale 36

Mountain House

CH-1824 Caux / VD

TélL +41 21796291 11

Fax +41 21 /962 93 55




