Pour une France libérée de la peur

et de la discrimination : comprendre et agir

Les événements de novembre 2005 dans les banlieues, loin de n'étre qu'un épiphénomeéne,
ont permis de révéler la profondeur du fossé qui sépare certains Frangais du reste de la
population.

Au moment de la crise, Dominique de Villepin, Premier Ministre, a affirmé
"Ja nécessité d'affirmer les valenrs de respect, de tolérance et d'éconte de [antre "' (discours du 17 novembre
2005). Mettant a profit son expérience, 1'association Inifiatives et Changement concrétise ce
souhait.

“Ces rencontres nous permet-
tent de découvrir I'antre sans
intermédiaire. C'est important
de l'entendre se définir tel
qu'l est et de déconvrir le vrai
sens des mots qu'il utilise.
Cela nous conduit a nous
questionner nous-meépes, puts,
la main dans la main, a
accomplir des projets com-
muns. "'

Fékri [maiel, membre de
Péquipe Initiative Dialogue

Depuis 1998, Initiatives et Changement, par l'intermédiaire de son
programme Initiative Dialogue, travaille concréetement au rapprochement et
au dialogue interculturel. De nombreuses rencontres, publiques et privées,
ont depuis été organisées en région parisienne, aux Mureaux, a L.a Courneuve,
a Boulogne-Billancourt et dans les Yvelines.

Le projet Initiative Dialogue vise a favoriser le mieux vivre ensemble entre
tous les Francais, quelle que soit leur origine culturelle ou sociale, dans un
climat de confiance et de respect mutuel. Ce travail est innovant car :

% il met les participants au défi de repenser leurs attitudes et leurs
comportements, souvent influencés par leur environnement culturel,
“Ce qui a fait la richesse de ethnique et politique;
nos rencontres, ¢'est le partage

de nos vécus respectifs. "

Anne-Marie Tate

< il repose sur le partage d'expériences personnelles et de témoignages,
comme catalyseur de tout changement collectif;

" ’ < il valorise l'initiative et la prise de responsabilité individuelle.
17 faut former le résean de

ceuxc qui osent prendre des
risques, qui ont le conrage de
sortir de leur zome de confort
pour entamer un processus de
changement "

Rob Corcoran, fondatenr de
Hope in the Cities

Samedi 25 février 2006 de 15h a 18h
Centre Oecuménique, Place de la Foi
Centre Commercial des Sept Mares, 78990 Elancourt

Un dialogue empreint de vérité et de respect mutuel suivra les interventions

La rencontre sera 'occasion - -
des personnalités suivantes:

de lancer le concept des
“Cercles de dialogue”,
méthode innovante qui a
pour objectif d’établir un
dialogue équilibré entre
Francais de toutes origines:
sur la base de conversations
honnétes et ouvertes, les
“vrais”  sujets, souvent

< Mme Mehrezia Labidi-Maiza, Vice-présidente pour la France de la
Conférence Mondiale des religions pour la paix;

% M. Christian Lochon, professeur d’Université spécialiste en civilisation
musulmane;

< M. Aziz Senni, entrepreneur, auteur du livre “I’ascenseur social est en panne;

évités, seront abordés dans
une atmosphere de
confiance et de respect
mutuels.

j’ai pris Pescalier”;
< M. Abdelati Bentalha, président de I’association des Musulmans d’Flancourt;

+Pére Baudouin de Beauvais, curé de la paroisse St. Georges deTrappes.



I’Association Initiatives et Changement

Depuis plus de soixante ans, Initiatives et Changement ceuvre en faveur de la paix et de la résolution des conflits
dans plus de quarante pays. La force de sa démarche est de s'appuyer sur des expériences vécues par chacun.

Initiatives et Changement part de la conviction que le processus de réconciliation ne peut passer que par la prise
de conscience des responsabilités individuelles et par le changement des comportements. L'association aide
donc hommes et femmes a faire le lien entre actions personnelles et conséquences sur le monde.

" La paix;, ce ne sont pas des paroles on des textes dans un traité, ce sont des hommes et des femmes qui devien-
nent dzfﬁrem‘& " Frank Buchman fondateur de 'association. En cela, tout homme, méme le plus extrémiste,
peut étre facteur de changement et de paix. Cette démarche est résumée par la phrase :

Plusieurs autres projets de l'association, tant au niveau national qu'international, répondent a la problématique
du dialogue interculturel :

< Education a la paix : projet pilote d'éducation a la paix et formation a la responsabilité individuelle
aupres des jeunes de 13 a 16 ans, dans le cadre d’une classe de 3¢eme de College de la région parisienne, ainsi
que d'un Institut de Formation a la Courneuve. Ce projet, actuellement en pleine croissance, devrait
permettre a terme de faire dialoguer des jeunes de milieux culturels et sociaux-économiques tres différents.

<+ Hope in the cities: Lancé au début des années 1990 a Richmond, aux Etats-Unis, ce programme vise
a faciliter des "dialogues francs sur les questions ethniques dans un esprit de responsabilité". Soutenu par
Bill Clinton au moment de sa présidence, ce projet a permis de mettre en place, dans une douzaine de villes
américaines des partenariats entre associations, pouvoirs publiques et citoyens ainsi que de former plus de
200 médiateurs spécialisés dans les relations interculturelles. Ce programme a été récemment presenté par
Laurent et Marie-Hélene de Cherisey dans leur livre “Passeurs d'espoir" et la série télévisée du méme
nom sur TV5: Voir www.passeursdespoir.org.

% Global Indigenous Dialogue: ce programme, initié au Canada, vise a réunir les peuples indigenes du
monde afin de favoriser la réconciliation et de wvaloriser leurs cultures et valeurs dans la sociéte.

< Cambodge/Vietnam: dialogue entre jeunes Cambodgiens et Vietnamiens pour la réconcilation.

< Dialogue entre Chrétiens et Musulmans: une série de dialogues a Sydney, Australie.
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